RELATORIO DE GESTAO 2022




INTRODUCAO

= Dessa forma, o Poder Executivo do municipio de ACAUA-PI, com
0 objetivo de dar o fiel cumprimento a determinacao legal, da
conhecimento a populacdo do municipio o Relatério de Gestao do
exercicio de 2022 apresentado aos orgaos de controle interno e
externo, como parte da prestacao de contas anual a que esta
Unidade esta obrigada nos termos do art. 70 da Constituicao
Federal, das acBes DO EXERCICIO DE 2022, perante a

populacdo do Municipio.




APRESENTACAO

O presente Relatorio, exigido pela legislagio vigente traduz a necessidade de prestar contas aos orgaos de
Controle sobre a gestao economica — financeira do Poder Executivo, referente ao exercicio de 2022 e, tambem, traduz
o desejo de informar a sociedade, de forma sistematica, sobre as iniciativas do governo e seus resultados e beneficios

ofertados, em consonancia com o principio da transparéncia.

O presente documento constitui pega relevante no tocante ao cumprimento da obrigacao constitucional de prestar
contas, que ora se apresenta aos orgaos de controle interno (Controladoria Geral do Municipio) e externo (Tribunal
de Contas do Estado do Piaui e Camara Municipal) para prestagao de contas anual, a que a Prefeitura Municipal esta

obrigada.

Na missao de melhorar o desempenho das atividades tivemos, no trajeto, uma infinidade de desafios administrativo

especialmente a necessidade de planejar o uso de um or¢amento exiguo, de oferecer os servigos essenciais a populagig
quer atraves de contrapartidas de convénio quer atraves de recursos proprios para as intervengoes que represey

prioridades em virtude da relagdo com a qualidade de vida dos municipes.
A gestdo municipal vem buscando encontrar as respostas aos desafios que a modernidade nos impdg
Fizemos audiéncias ptblicas e buscamos uma gestao comprometida com os desejos e necessidades da pgptilagho.

O foco da gestao ¢ melhorar a vida dos municipes nas diferentes areas de aten¢ao na educagao, pd/satde, na insergao
social e atraves da prestagao dos demais servigos publicos de competéncia do governo local fazendo a diferenga na

vida das pessoas.




OBJETIVOS




Receitas e
Despesas Prevista no de 2022 ANO de 2022
Orcamentarias

N\

Receitas 26.201.477,75 25.999.913,41

Despesas pagas 26.201.477,75 25.616.842,25



CAMARA MUNICIPAL 869.142,23

GABINETE DO PREFEITO 304.577,20
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 5.553.652,62
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 328.488,51 e
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA 1.053.837,26
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 9.990.338,49
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIG. SANITARI 6.81 4.248,04/
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO 1.041 .349,52’
g?czcleléTARlA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AM 149.979,00

TOTAL DESPESAS DE 2022 26.084.973.,85




REPASSE PARA O LEGISLATIVO MUNICIPAL

DUODECIMO DE

ANUAL 5022

%
TOTAL R$ 8/8.202,42




LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVIETAS E REALIZADAS

Percentual Iv\l'nim,o para Percentual
Aplicacdo na SAUDE em Aplicado no
2022 EXERCICIO de 2022
Saude R$ 2.134.351,72 RS 3.853.421,52 %
Percentu %+ (O : ‘
al 15% + (Outras Transferéncias
o/ Saude) GO

7




LIMITES CONSTITUCIONAIS
DESPESAS PREVISTAS E REALIZADAS

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS
DO EXERCICIO DE 2022

EDUCACADO
Percentual Minimo para
Aplicac@o no EXERCICIO de
2022

Educacdo R$ 3.717.912,76 RS 5.355.291,35

Percentual Aplicado
no ANO de 2022

N\ \

25% - (Transf. p/ FUNDEB) +
(Outras Transf. p/ Educac¢do - 36,01%
FNDE) +(conv.) + (Rem. De Dep.)

Percentual

7o



FUNDEB
RECEITA ARRECADADA R$ 7.018.440,68

Percentual Minimo para Percentual Aplicado em
Aplicacéao 2022

FUNDEB R$ 4.912.908,48

Percentual - % 70%

VAAT- 50% /
0]
INFANTIL 207 /

VAAT — 15%

0
CAPITAL —




INDICE DE DESPESA COM PESSOAL DO

ANQO DE 2022
TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL VALOR PERCENTUAL
BASE DE CALCULO —
RECEITA CORRENTE R$ 24.963.409,05 100%
LIQUIDA
ESTABLI;'IYI\E'(TZEI[I)\AC/)A\ ;(%\ei 20 R$ 13.480.240,89 54%

N\ \\\

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS PARA 2022 R$ 12.356.525,78 49,50%




SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

AcoOes realizadas
pela Secretaria
Municipal de
AsSsiIsténcia
Social e Centro
de Referéncia de
ASSISténcia
Socilal - CRAS, de
Acaua —PlI.

2022.






O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é
um equipamento pUblico onde sao oferecidos
servicos, programas e beneficios com o objetivo de
prevenir situacoes de risco e fortalecer os vinculos
familiares e comunitarios.
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Foi realizado o curso de Automaquiagem para os adolescentes do NUCA
(NUcleo de Cidadania dos Adolescentes), com a maquiadora Nayra
Mhaisa.
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Meés de Prevencédo ao Suicidio ._

A vida é a melhor escolha
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Foram realizadas Palesiras nas UBS da Sede e Zona Rural.




DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE




Realizando a 7° Conferéncia Municipal
Adolescentes.

dos Direitos das Criancas e

Foi um momento muito especial, com belissimas apresentacoes, palestras e

discussoes importantissimas.







Manha de lazer com as criangas e adolescentes do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.







Encerramento das atividades com o
Grupo de Idosos




~

\ crianca feliz

g



O Programa Crianga Feliz é uma importante ferramenta para que familias
com criancas até seis anos oferecam a seus pequenos ferramentas para
promover seu desenvolvimento integral. Por meio de visitas domiciliares as
familias participantes do Cadastro Unico, as equipes do Crianca Feliz fardo
o acompanhamento e dardao orientagoes importantes para fortalecer os
vinculos familiares e comunitdrios, além de estimular o desenvolvimento

antil.

O nosso Municipio acompanha:
Gestantes - 08

Criancas de 0a 1 ano - 56
Criangcas de 1 a 2 anos - 51

Criancas de 2 a 3 anos - 51



Planejamentos




Atividades preparadas




—
1 i
{ ,.?&’;_ LT DESENKO 00 ik

Y

&5 < BENTRD

) I =2 bo oo

AT

Flf — -n..‘-
e

==




Monitoramento da Equipe Técnica de Teresina.



Reuniao com o Comité Gestor Municipal para Avaliagao e
Planejamento das atividades do Programa




Encerramento das atividades do ano com um momento
de diversao para todas as criangas acompanhadas pelo
Programa Criancga Feliz.







“Todo mundo ftorce para que seu
bebé se fransforme em um
vencedor na vida. Estimular as
criancgas corretamente desde o
comeco é a melhor maneira de
garantir essa vitoria”.



Beneficios Eventuais de Julho a Dezembro: 218
Natalidade: 10
Funeral: 04



PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Familias inseridas no Cadastro Unico - 2.357

1.894 familias atualizaram o cadastro

- 2.146 familias possuem renda de até Y2 salario minimo

/67 familias possuem renda com até 2 saldrio minimo com

cadastro atualizado



De Julho a Dezembro 2022, entre
atendimentos, acompanhamentos,
visitas, reunioes, palestras, servigo

continuado, campanhas, entre ovutros,
registramos 1.590 atendimentos pela
Equipe CRAS



Espaco Cidadao

Emissao de Documentos

arteiras de Trabalho: 86
Carteira de identidade:; 232

Reservistas: 53






VERIFICACAO DE PERDA
DE SAFRA

* VISTORIA DE CAMPO

JUNHO/JULHO 2022















VERIFICACAO DE PERDA
DE SAFRA

* ENVIO DOS LAUDOS AMOSTRAIS NO SISTEMA
DO GARANTIA SAFRA

JULHO 2022



LEVANTAMENTO SISTEMATICO DE
PRODUCAO AGRICOLA - LSPA

e REUNIAO COM EQUIPE DO IBGE PARA
DISCUTIR SOBRE A SAFRA 2021/2022 PARA
AJUSTES DE DADOS ESTATISTICOS DA
PRODUCAO AGRICOLA LOCAL



RESPRESENTANTES DO STR, ADAPI, EMATER,
SEC. DE AGRICULTURA E IBGE




ACOMPANHAMENTO NO MANEJO DE
CAPRINOS E OVINOS

* PARCERIA COM O SENAR E O PROGRAMA
AGRONORDESTE

AGOSTO 2022



\ L1
e

AGRONORDESTE
















INSCRICOES PARA O GARANTIA
SAFRA 2022/2023

|y
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Figue atento:

15 DE SETEMERD A
31DE OUTUBRO DE 2022




CAPACITACOES SOBRE O CAF










ESTADO DO PIAUI
‘SECRETARIA MUMICIPAL DE EDUCACAQ, DESPORTO £ LAZER

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAUA-PI 'y
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO SE"EC

Centro Administrativo Municipal, Rua Aureliano Ferreira, 70, T S——
Centro , Acaua - Pl
CEP: 64748-000

Tel.: (89) 3493-0057 -Email: semecacaua@hotmail.com

GESTAO 2022 EDUCACAO




A REDE MUNICIPAL DE ENSINO, POSSUI
07 UNIDADES ESCOLARES;

A DEMANDA FINAL DE 2022 E DE 1.012
ALUNOS.

P



QUADRO DE PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO -ANO 2022

» PROFESSORES EFETIVOS- 64

» PROFESSORES CONTRATADOS - 20

» SERVICOS GERAIS EFETIVOS - 32

» SERVICOS GERAIS CONTRATADOS -6
» VIGILANTES - 16

» AGENTES ADMINISTRATIVOS - 07

» AGENTES ADMINISTRATIVOS
CONTRATADOS-02

P



» DIRETORES 07;
» COORDENADORES 08:

P
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VOLTA AS AULAS DO PROGRAMA

BRASIL NA ESCOLA




SAEPI
2022
DATAS DE APLICACAO EM ACAUA-PI

» 24/10 2° ANO- Lingua portuguesa ;

» 25/10 2° ANO- Matematica;

» 26/10 5° ANO - Lingua portuguesa e
matematica;

» 27/10 9°ANO - Lingua portuguesa e
matematica;
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