‘gj ESTADO DO P|AUi SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAUA-PI SE "E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

“EDUCAGAO COMPROMISSO DE T0DOS”

*‘ Rua Aureliano Ferreira, Centro Administrativo N° 70— Centro,
Acaud — Pl CEP: 64748-000
Tel.: (89) 3493-0057 —E-mail: semecacaua@hotmail.com

EDITAL N2 001/2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE ACAUA - PI, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO torna
publico aos interessados que estardo abertas as inscricdes ao processo de selecdo simplificado
para as areas de: professor, auxiliar de sala de aula e apoio pedagdgico, para o ano de 2025,
regendo-se o mencionado processo pelas disposicdes legais aplicaveis e pelas instrucdes deste
Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O processo seletivo realizar-se-a sob a responsabilidade de uma Comissdo de Selegao,
nomeada especificamente para este fim, obedecida as normas deste Edital.

1.2 - Os contratos celebrados em decorréncia do presente processo terdo a duracdo de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo.

1.3 - A contratacdo dar-se-a nos termos previstos no Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo
Federal, observadas as disposicGes contidas nas Leis Municipais de n2 014 e 015/2024, e
serdo regidos pelo regime juridico contratual.

1.4 - O processo seletivo destina-se a contratagdao tempordria dos cargos constantes deste
Edital, obedecida a ordem classificatéria durante o prazo de validade previsto no mesmo.
1.5- A jornada de trabalho para o cargo de professor sera de 20 horas semanais, podendo
ser ampliada conforme a necessidade da secretaria e as demais areas de 40 (quarenta)
horas.

1.6- O processo seletivo abrangerd o cargo de professor da rede municipal de ensino,
auxiliar de sala de aula e apoio pedagdgico

1.7- A selecdo constara de duas etapas:

1.7.1 - Analise de Curriculum Vitae.
1.7.2 — Apresentac¢ao de microaula.
1.7.3 - Aremuneracdo, para a jornada de 20 horas para professores, segue de acordo

com o Piso Salarial Nacional (Lei n2 11.738/2008).

1.8 - Serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas com deficiéncia, sendo
assegurado a estas o direito de participar do processo seletivo, desde que as atribuicses
nele previstas para a docéncia sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora,
prevendo-se, no caso, que o candidato declare na ficha de inscricio essa condicdo,
especificando a deficiéncia e as condi¢des especiais que necessite para realizacdo da
segunda etapa, item 4.2. Caso ndo declare no ato da inscricdo sua condicdo especial a
comissdo do certame ndo se responsabilizara.
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1.9 O presente edital é complementado pelos anexos discriminados a abaixo, com
detalhamento de informacgdes concernentes ao objeto do teste seletivo:

a) Anexo | - Quadro de cargos, vagas, critérios e remuneracao;

b) Anexo Il — Cronograma;

c) Anexo lll - Estrutura do Curriculum Vitae;

d) Anexo IV - Ficha de Inscricao

e) Anexo V - Ficha de pontuagdo para a prova de titulos (Andlise de Curriculo);

f)  Anexo VI — Ficha para pontuacdo da microaula;

g) Anexo VIl - Formulario de recurso

2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Local e periodo

2.1.1 - As inscricbes serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacao,
localizado na Rua Aureliano Ferreira, Centro Administrativo N° 70— Centro Acaua — PI, no
horério de 08 horas as 13 horas, no periodo entre 09 e 21 de janeiro/2025 (observado os
dias e horarios de funcionamento da Secretaria Municipal de Educacdo) e no formato
virtual através do email institucional da Secretaria Municipal de Educacgdo:
processoseletivoacaua@outlook.com

2.1.2 - No ato da inscrigdo o candidato devera entregar o Curriculum Vitae devidamente
comprovado e assinado conforme Anexo Ill, apresentar a ficha de Inscrigdo (Anexo V)
preenchida e assinada por ele proprio ou procurador devidamente documentado;
Fotocdpia da Carteira de Identidade, do CPF e do Titulo de Eleitor com comprovantes de
votacdo ou justificativa na ultima eleicdo, comprovante de residéncia; Fotocopia do
comprovante do Servigo Militar (somente para brasileiros natos ou naturalizados do sexo
masculino).

2.1.3 - O candidato deverd estar ciente de que na data de contratacdo deverd atender todas
as exigéncias dispostas no Item 08.

2.1.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd em hipdtese alguma
alegar desconhecimento.

2.1.5 N3do havera cobranca de taxa de inscricdo para o teste seletivo

3  -DO PROCESSO DE SELECAO

3.10 processo de sele¢do sera coordenado pela Comissdao Técnica de Selecao nomeada pelo
Prefeito Municipal por meio de portaria.
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3.2. A andlise do Curriculum Vitae corresponderd a 40% da pontuacdo maxima a ser
atribuida e a apresentacdo da micro aula 60%.

4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 - Primeira Etapa — Analise de Curriculum Vitae

4.1.1 - Esta etapa consistird na andlise do Curriculum Vitae dos candidatos e a pontuagao
sera conforme Anexo V.

4.1.2 - A falta de algum documento comprobatério exigido para a comprovacao do
Curriculum Vitae é de inteira responsabilidade do candidato e, portanto, ndo serdo aceitos
recursos nesse sentido, nem complementacdo de documentos.

4.1.3 - ANota da analise de Curriculum Vitae terd pontuacao de zero a dez e terd peso quatro.

4.1.4 - Caso o candidato apresente declaragdo ou certidao, nestas devera constar o devido
registro da Instituicdo que a expedir, com validade de 03 (trés) meses contados da data
deste Edital.

4.1.5 - Para fins de comprovacao de experiéncia profissional deverdo ser enviadas as
declaracdes ORIGINAIS, ou cépias autenticadas em Cartério.
4.1.6 - Em hipdtese alguma sera devolvida a documentacgao de candidato.

4.2 - Segunda Etapa — Produc¢dao de uma microaula, com os critérios de avaliagdao constantes
no anexo VI

4.2.1 A avaliacdo de didatica consistird na gravacao de uma aula com durag¢do de 20 a 30
minutos, que deve ser enviada também para o e-mail: processoseletivoacaua@outlook.com
entre os dias 24 e 27 de janeiro do corrente ano.

4.2.2. Em nenhuma hipétese serd admitida a entrega da aula gravada em prazo distinto ao
prazo estabelecido no item anterior.

5 - DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O resultado final do processo seletivo serd divulgado, pela Secretaria Municipal de
Educacdo até o dia 06 de fevereiro de 2025.

6 - DA CLASSIFICACAO

6.1 - A nota final sera a soma do resultado da andlise do Curriculum Vitae e a apresentagao
da microaula que sera dada pela formula NF= (NAC x 4) + (NTD x 6), onde NF é a nota final
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e NAC é a nota da analise de Curriculum, NTD é a nota da apresentacao.

6.2 - O candidato sera classificado por ordem decrescente dos pontos obtidos em lista de
classificacdo geral de acordo com a area especifica de concorréncia.

6.3 - Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se dara, pela ordem,
em prol do candidato que:

a)Obtiver maior pontuagao na analise de curriculo;

b) Obtiver maior nota na apresentacao;
¢) Maior idade.

6.4 - As vagas ndo preenchidas por pessoas com deficiéncia serdo destinadas ao
preenchimento pelos critérios da classificacao geral.

7 - DOS RECURSOS — 12 e 22 ETAPAS
7.1 - Serd permitido recurso contra o resultado da andlise de curriculo e da apresentacdo da
aula de acordo com o periodo de interposicdo previsto no cronograma (anexo lll), apds a
publicacdo do resultado parcial.

7.2 - O resultado dos recursos sera divulgado no endereco eletrénico
processoseletivoacaua@outlook.com observando o cronograma de execugao (Anexo lll).

7.3 - O resultado final do processo seletivo sera divulgado, conforme o cronograma, no site
da prefeitura municipal de Acaud, na sede da Secretaria Municipal de Educacgdo e no diario
oficial das prefeituras.

8 - DA CONTRATAGAO

8.1- A contratacdo dar-se-a apés manifestacdo da Secretaria Municipal de Educacao,
justificando a necessidade, por ordem decrescente de classificacdo, atendendo a
necessidade da demanda dos profissionais, incluindo as escolas da zona rural e urbana.

8.2 - A Secretaria de Administracdo preencherd o quadro de pessoal quando houver
vacancia dentro do periodo de vigéncia do teste seletivo, conforme solicitagao feita pela
Secretaria Municipal de Educagao.

8.3 No ato da contratacdo deverdo ser comprovados os seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) naturalizado (a);
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b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

C) Estar quite com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

d) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes do

cargo;

e) Ser maior de 18 anos;

f)Se ndo houver classificados da area especifica, poderdo ser chamados profissionais de
outra drea, seguindo a ordem de classifica¢do, desde que o candidato comprove no minimo
um ano de experiéncia.

9 - DO LOCAL DE EXERCICIO

9.1 - Os candidatos convocados em decorréncia deste teste seletivo simplificado deverao,
apos regularmente contratados, se apresentarem na Secretaria Municipal de Educacgdo, para
serem designados aos respectivos locais de trabalho.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A falsidade de afirmacdo e/ou documentos, ainda que verificada posteriormente a
realizacdo do processo seletivo, implicarda eliminacdo sumdria do candidato, sendo
declarados nulos de pleno direito a inscricdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizos e
eventuais sancOes de carater judicial;

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao nomeada para a realizacdo do
processo seletivo.

Acaud/PI, 08 de janeiro de 2025.

Assinado digitaimente por REGINALDO
R E G I N AL DO RAIMUNDO RODRIGUES: 71432620304
DN: C=BR, S=PI, L=Paulistana, O=ICP-Brasil,
OU=Certificado Digital PF A1, OU=Presencial,
RAI M U N DO 0U=27134040000182, OU=AC SyngularlD
Multipla, CN=REGINALDO RAIMUNDO
RO D R | G U ES »  RODRIGUES:71432620304
» Razdo: Eu sou o autor deste documento
Localizagdo: Acaua - Pl
7 1432 6 20304 Data: 2025-01-08 12:07:21
I Foxit Reader Verséo: 9.6.0
Reginaldo Raimundo Rodrigues

Prefeito de Acau3/PI

HILDEVAN JOSE
GOMES:74964437353

Comissdo Organizadora
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CRITERIOS E REMUNERACAO

CARGO:PROFESSOR CURSO SUPERIOR, COM JORNADA SEMANAL DE 20 HORAS SEMANAIS E
REMUNERACAO DO PISO NACIONAL DO MAGISTERIO, COMPATIVEL COM A JORNADA DE
TRABALHO

Quantidade de vagas: 25

Planejar e ministrar aulas nas diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e horas-aula
estabelecidas na Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional. Participar ativamente da elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola, dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacio da aprendizagem e ao
desenvolvimento profissional. Elaborar e cumprir o plano de trabalho com base na proposta
pedagdgica da escola, atentando-se para as sugestdes metodoldgicas das diretrizes curriculares
nacionais e estaduais. Responsabilizar-se pela aprendizagem e pela formagdo integral do
educando. Cooperar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade.
Comprometer-se com o desenvolvimento da propria formagdo profissional, assim como
participar dos momentos de formagao continuada proporcionados pela Secretaria da Educacao.
Promover o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo e ético, sobretudo para as relagdes
interpessoais e de insercao social dos educandos, zelando, assim, pela qualidade do ensino.
Preocupar-se com a aprendizagem dos alunos com o fito possibilitar seu desenvolvimento
integral por intermédio de meios que sanem as dificuldades de aprendizagem. Potencializar o
desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino mais humano e mais ético.
Promover e conduzir a¢des didatico-pedagdgicas, de modo sistematizado, proporcionando
conteludos e trabalhos conceituais, procedimentais e atitudinais que favorecam o
desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e emocional, colocando em relevo o respeito
a diversidades, a interacdo e a cooperacdo entre os alunos, em especial para construir uma
sociedade mais justa e soliddria. Manter em ordem e atualizados os documentos relativos ao
desempenho individual e coletivo dos alunos. Elaborar relatérios diversos. Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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CARGO:AUXILIAR DE SALA, CURSO SUPERIOR INCOMPLETO A PARTIR DO 52 PERIODO COM
JORNADA SEMANAL DE 20 HORAS E REMUNERACAO DE RS 1.518,00
Quantidade de vagas: 10

Auxiliar os alunos e professores, acompanhar as criangas para o recreio e banheiro, organizar a
sala, atender os professores nas solicitagcdes de material pedagdgico em sala ou de assisténcia as
criangas e colaborar na organizagao da instituigdo.

CARGO: APOIO PEDAGOGICO,REQUISITO MINIMO ENSINO MEDIO COMPLETO COM JORNADA
SEMANAL DE 20 HORAS E REMUNERACAO DE RS 1.518,00
Quantidade de vagas: 10

O apoio pedagodgico na escola tem como objetivo melhorar a qualidade do ensino e o
desenvolvimento integral dos alunos. Para isso, o apoio pedagdgico pode:

. Auxiliar na elaboracdo do plano de ensino

. Planejar atividades extraclasse e de integracdo com as familias

. Ajudar a desenvolver processos pessoais e sociais dos alunos

. Prestar auxilio individualizado aos estudantes

. Acolher os alunos, que podem estar desanimados com notas baixas

. Auxiliar na organizacdo de materiais, rotinas e tarefas dos alunos

. Incentivar a interacdo e as atividades coletivas

. Trabalhar em colaboracdo com a equipe escolar

. Apresentar estratégias, materiais e recursos para eliminar barreiras comunicacionais

. Reorganizar o espaco e o tempo para atender as necessidades educacionais dos alunos
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Rua Aureliano Ferreira, Centro Administrativo N° 70— Centro,

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO

ATIVIDADE DATA
01. Langamento do edital. 08/01/2025
02. Periodo de inscricdo. 09/01/2025 a
21/01/2025
03. Divulgacdo da relacdo provisdria de candidatos inscritos. 22/01/2025
04..Praz'o~f|nal para interposicdo de recurso contra o indeferimento 24/01/2025
de inscricdo.
05. Divulgacao da relacdo definitiva de candidatos inscritos. 27/01/2025
. . 27/01/2025 a
06. Prazo para envio da microaula. 29/01/2025
07. Divulgacdo do resultado preliminar. 31/01/2025
08 I_’ra_zo final para interposicdo de recurso contra o resultado 05/02/2025
preliminar.
09. Publicacdo do resultado definitivo para homologacao. 06/02/2025
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ANEXO Il - ESTRUTURA DO CURRICULUM VITAE

O CURRICULUM VITAE DEVE SER APRESENTADO SEGUINDO OS CRITERIOS:
1 - IDENTIFICAGCAO

Nome
completo
CPF e RG
E-mail -
Celular
Endereco
completo

2 - FORMACAO ACADEMICA (na area de concorréncia)
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
4 - ATUALlZACAO PROFISSIONAL

5 - DATADO E ASSINADO NA ULTIMA PAGINA
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ANEXO IV - FICHA DE INSCRICAO

TESTE SELETIVO N2 001/2025 - ACAUA/PI
FICHA DE INSCRICAO
CARGO:

DESEJA CONCORRER PARA AS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS: ( ) SIM ( )NAO

DADOS PESSOAIS:
NOME:

R.G.: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

ENDERECO (Rua, n?, bairro):

CEP: - CIDADE ESTADO:

TELEFONE FIXO: ( ) CELULAR: ( )

E-MAIL:

CURRICULO COM: PAGINAS
ACAUA/PI, / /2025

Assinatura do candidato

Assinatura do responsavel pela inscrigao

TESTE SELETIVO N2 001/2025 - ACAUA/PI

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

CARGO:

AMPLA CONCORRENCIA( )SIM  ( ) NAO
PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL( )SIM  ( ) NAO

ACAUA/PI, /| /2025
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Assinatura do responsavel pela inscri¢ao
ANEXO V

CRITERIOS DE PONTUAGCAO DO CURRICULO

TiTULO PONTUACAO
NiVEL SUPERIOR NA AREA DO CARGO 2,0
NiVEL SUPERIOR EM OUTRA AREA 1,0
ESPECIALIZACAO NA AREA DO CARGO 1,0
ESPECIALIZACAO EM OUTRA AREA 0,5 (No maximo dois titulos).
MESTRADO NA AREA DO CARGO 2,0
DOUTORADO NA AREA DO CARGO 2,0
EXPERIENCIA NA AREA DO CARGO 1,0 (No maximo dois anos).
QUALIFICACAO PROFISSIONAL: Participacio em
cursos na area da educacdao com no minimo 40 0,5 (No maximo 5 titulos)
(quarenta) horas e data de emissdo do ’
certificado dentro dos ultimos 05
(cinco)anos,contados da data deste edital.
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ANEXO VI

ATIVIDADES, CONTEUDOS PROGRAMATICOS E CRITERIOS DE PONTUAGCAO DA MICROAULA

MICROAULA
OBIJETIVOS Deixa claro os objetivos da aula (1,0)
ORGANIZACAO Facilita a aprendizagem, inter-relacionando contetdos (1.0)
USO DO TEMPO Estrutura o tempo conforme a relevancia e complexidade do
assunto (1.0)
SELECAO DOS Utiliza recursos didaticos bem elaborados e adequados ao

RECURSOS DIDATICOS conteudo;
Mantém os recursos didaticos escolhidos como fonte
alimentadora da aula ;

Usar com habilidade e seguranca os recursos didaticos
escolhidos ; (1.0)

APRESENTACAO
PESSOAL Possui diccdo clara e fluente ;
Possui boa entonacdo de voz, postura e gestos adequados (1.0)

PONTUAGCAO MAXIMA 5,0 PONTOS
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ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSO

RECORRENTE (NOME COMPLETO):

RG: CPF:
ENDERECO:

RAZOES DE RECURSO:

Data: __/ /2025

Assinatura Recorrente:

Julgamento do recurso pela comissao:



mailto:semecacaua@hotmail.com

		2025-01-08T11:43:46-0300
	HILDEVAN JOSE GOMES:74964437353
	Eu sou o autor deste documento


		2025-01-08T12:07:21-0300
	Acauã - PI
	REGINALDO RAIMUNDO RODRIGUES:71432620304
	Eu sou o autor deste documento




